Portarias

Publi a At D ment Recur

Humanos da Prefeitura Municipal de Guariba :
PORTARIA N¢ 23.242 - DE 11 DE JULHO DE 2022

Institui pagamento de gratificagdo
a servidora municipal, FABIANA
DE OLIVEIRA SOARES VIERA

CELSO ANTONIO ROMANO, Prefeito do Municipio de
Guariba, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes legais
de seu cargo, que Ihe sdo conferidas pelo Inciso X, do
artigo 73, da Lei Orgénica do Municipio e, a vista do
disposto no capitulo VII, artigo 17 e seus Incisos, da Lei
Complementar n® 2026, de 14/01/2005, da Lei
Complementar n? 2.679, de 28/03/2013 e Lei
Complementar n? 3.521, de 06/07/2022;

Considerando que a servidora em questdo alem das
atribuicdes do emprego publico de Contadora passa a
exercer a funcdo gratificada no Servico de Assistente
Especial de Contabilidade, sendo a mesmapara
Planejamento do Orgamento Pidblico, acompanhar
indicadores e também revelar a coeréncia entre as metas
fisicas atingidas e os recursos empregados, considerando
os resultados das acdes e seus reflexos em cada programa;

RESOLVE:

Artigo 12. Fica instituida uma gratificacao de 30%
(Trinta por cento) do salario de seu emprego publico, a
servidora, FABIANA DE OLIVEIRA SOARES VIERA,
ocupante do emprego publico de provimento efetivo de
Contadora, referéncia 18, com fundamento na Lei
Complementar n2 2026, de 14/01/2005, na Lei
Complementar n2 2.679, de 28/03/2013 e criada por meio
da Lei Complementar n? 3.521, de 06/07/2022, com as
seguintes atribuigdes:

a) Analisar a correlacdo entre os resultados dos
indicadores dos programas e das metas das agdes: a media
do resultado de todos os indicadores de um programa,
apurar e comparar a média dos resultados, com base nas
informacdes constantes do Relatério de Atividades;

b) Confrontar o resultado fisico obtido pelas metas das
acBes e os recursos financeiros utilizados, apresentar o
valor atingido em cada uma das acdes, dividindo-se o valor
da meta fisica realizada pelo valor estipulado inicialmente
no planejamento;

¢) Acompanhar o percentual de alteragao
orcamentério: total dos valores dos programas
estabelecidos inicialmente na Lei Orgamentaria Anual - LOA
- comparado com os valores finais apurados para os
mesmos programas;

d) Indicar as dotacdes orcamentarias necessarias nos
processos que iniciam as compras de matérias e servicos,
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_analisar a memédria de calculo apresentada pelas

secretarias nas solicitacbes de compras, com o intuito de
confrontar quantitativos “solicitados” com quantitativos

~ efetivamente “utilizados”;

e) Criar mecanismo para organizar o planejamento
orcamentario da municipalidade;

f) Pontualidade na entrega de documentos relativos as
pecas de planejamento: a resposta a seguinte questdo sera

" extraida do sistema AUDESP: “Documentos relativos as
pecas de Planejamento, Atas de Audiéncia de Avaliagdo do
. Cumprimento de Metas, Relatorio de Atividades”.

Artigo 22. O valor monetério da Fungdo gratificada de

-que trata esta Portaria ndo se incorpora aos vencimentos

para qualquer efeito legal, e, serd automaticamente
suspensa se a funcionaria sofrer qualquer penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar, ou cessar
as atividades ou motivos que ensejaram a presente
gratificagao.

Artigo 32. As despesas decorrentes com a aplicagao
da presente Portaria, correrdo a conta de dotagdes préprias
consignadas no Orcamento Geral do Municipio.

Artigo 42. Esta portaria entrara em vigor nesta data,
revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registra-se e cumpra-se!

Guariba, 11 de julho de 2022
CELSO ANTONIO ROMANO
Prefeito do Municipio de Guariba
Registrada em livro préprio junto ao Departamento de
Recursos Humanos, afixada na sede da Prefeitura Municipal
no local de costume, nos termos do artigo 90, da Lei
Organica do Municipio, e publicada na imprensa oficial do
Municipio, criada pela Lei Municipal n¢ 3.119/2018, com
circulacao diéria, na forma eletronica.
NESTOR PERCILIANO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Municipio de Guariba - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n¢ 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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