
Prefej.tura Municipal De Guariba
Ficha Financeira - Periodo de 0f/20f7 aLe L2/20I"1

Nome Matr,/Contr
Pedro Antonio de Franca 5657-0/1,
l,oEacao: 520.001 - Secretaria do Meio Anbiente

Cargo
128:Secreta¡io Municipal (agente)

cTPs Àdmissao Rescisao
6421t /3r',7 /Sp 24/0r/2017 L3/r0/201.'t

situacao: Demitido en: 1,3/I0/20L"1

Pag. 1
Data Ref. 01/20L8

Data de Nasci.mento: 25/09/7952 CPF: 593.975.358-20
Endereco: AV Da Saudade, 40 - ViIa Garavello

Dados Bancarios:
Banco: 104 - Caixa Economica Federal
Numero da conta-corrente: 2965-0

Verba

PrS: 1067643'Ì941
cEP r 14 .840-000

Identidade:'l . 656 -264-5
cidade: cuariba - SP

Agencj-a: 2162-8 - Caj-xa Economica Federal
Tipo da conta-corrente: L - Conta Corrente Individual

Cat, Ret. Conp Valor Comp Valor Comp Valor Comp Valor Com Val-or

2017 Janeiro Fevereiro Marco Abri]
5îfhe !"!ensef-

35-subsidio P 53,33 7'147,09 200,00 6551,59 200,00 6551,59 200,00 6551,59
528-INSS D 11.00 55,92 11,00 608,44 11,00 608,44 11,00 608,44
531-rRRF D 27,50 455,36 2'7,50 765,00 2't,50 765,00 27,50 765,00
706-Conta INSS Empres F 395,50 1483, 18 1483, l-8 1483,18
799-Valor Margem Cons F 30,00 l8l2t09 30,00 1553,44 30,00 L553,44 30,00 1553,44

1075-INSS Empresa F 20 + 349t4L 20 I 1310,31 20 Z 1310,31 20 * 1310,31
1347-INSS Empresa S.A. F 2,6386 Z 46,09 2,6386 Z L'72,87 2,6386 Z 772,8'1 2,6386 È 172,81

Total de Proventos:
Total de Vantagens:
Total de Descontos:

Total l,iquido:

1-'7 47 , 09

5rr ,28
1235,8L

6551-,59

1-313 , 44
5178,15

6551,59 6551,59

r37 3, 44
51 78,15

r373,44
5178,l-5

2017 Maio Junho JuÌho Àgosto
13' salario Adiantamento-
544-Parcela Adto (13o P LL/12 3182,98

Total de Proventos: 3182,98
Total de Vantagens:
Total de Descontos:

Tota1 liquido: 3782,98
! oiha Ì"tensai--

35-Subsidio P

528-INSS D

531-IRRF D

706-Conta INSS Empres F
799-valor Margem Cons F

1075-INSS Empresa F
1347-INSS Empresa S,A. F

Total de Proventos:
TotaI de Vantagens:
TotâI de Descontos:

Total Liquido:

200,00 6944,69 200,00 6944,69
11, 00 608,44 11, 00 608. 4 4

2'7,50 8?3,10 2"Ì,50 873,l-0

'7 0r4 , t4
608,44
892,20

1(Ot OO

1654,05
1402,82
185,07 2,

'10L4 , t4
608,44
892,20

1587,89
1654,0s
1402,82

185,07

00
00
50

,00
0t
6&

30
2

638

0.00
20*
86 r

2 200,00
11, 00
2't ,50

1
72

3

2, 63

L5'12 , t'7 7512, r7
1638, 94 30,00 1.638, 94 30,00
1388, 93 20 Z 1388,93 ;20 \
r83,24 2,6386 * 183,24 2,6386 r

6944,69 6944,69 ì 70L4,14

1500,64
5513,50

70L4,14

1500,64
5513,50

1481-,54
5463, L5

1481,54
54 63. 1s

2017 Setembro Outubro Novembro Dezembro * TOTAT S *

l-3' Salario Adiantamento- --!----------
544-ParceIa Adto (13o P 3L82,98

Totar de Proventos: 52502'50
Totat de Vantagens:
Total de Descontos: ! l-0595,96

Total l,iquido: 4L906,54
Folha Mensal- -L-----------

3s-Subsidio P

528-INSS D

531-IRRF D

706-Conta INSS Empres F
799-Va1or Margem Cons F

1075-INSS Empresa F
134?-INSS Empresa S.A. F

200,00
11,00
22,50

30,00
20*

2,6386 *

'10r4, r4
608,44
3'16,'7 5

1587,89
1808,68
1402 ,82

185,07

56333,66
4923, 44
6657,71,

t27 53, 05
14861 ,0'7
tL266, 66

L486,39

Total de Proventos '10t4 , 14
Total de vantagens:
Total de Descontos: 985, 1 9

6028 ,95Total l,iquido

10L4 , 14

ôo< 10

6028 .95

PRONIM cP - Emissao: 07/08/2018 as 12h44min - Duracao: 0h00m04seg (5)
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TÐRr.lû DE RÐSCÌS.\C DO CONTRÀÎO DE TRABALIi{O

IDENTIFJCÀCAO DO EMPREGAOCI

iJl CNPJ/CEI:
48.661.304/0001-A0

Râzao sôcr aL / None
P:efeltura Municipa.L De Guåriba

C3 Endereco(Lcgradouro. no. endå!
¡"v 9-vårj.sto iraz i190

âpartànento): i 04 Bair¡o:
i Cenlro

U5 Munrctplo
Guariba

Ub I O] CÐP:
I 14840-00C

Uò LJNÀ!;;
I 8411600

09 CNPJ/CEI Tonådor/Obra:

IDf,IiTI¡!CÀC AO DO TRÀBALi]A.DOR
-1 ñ Þrc /ÞÃcÊD.

7067 6437 941
I 11 Nome:
I Pedro .Antonio de Frânca

l2 E¡clereco (Logradouro,
AUENIDÀ Da Såudade 4C

nc, andar, apart.añento) ! .13 Ba rrro :
I Viia Ga¡evello

1q Munrcr.þ1o
Gua ri.ba SP

¡ l6 cEP:
I 14840000

rr grPS {no, sêrae, uF)
6427 7 /3L1 /SP

I ]8 CPF:
I 593.9?5.358-2C

I5 U¡':

l9 ljata de Nascrmenlo:
25/09/1952

I 20 None da Vae:
Í Franciscâ Mariins de Frânca

D coN
21 Tipo de Conireco
Prazo Irdet'erftinado

22 Cause io Àfastamento
DespeCìda sem justa causa. pelo empregador

23 :ìemunerecao Mes Àn I 24 Data de Àdnissao I 25 Da't.o).4,t4 I 24/01/?0I't I

ta Co A\'Iso Previô I 26 Date de Àfast¿ment.o I

I i3/r0/20i1
21 Cod. Afas+-amento
sJz

28 Pe¡sao Ã.1iãl (t) (ÎRCT) | 29 Pensaó ¡a (&) (FGTS) 130
0.00* I 20

Catêgoria do Trabalhacor
0,00å I

31 cociigo f 32 CNPJ e l.¡ône da Entidade Sindical Labôra.L
| 066.997.439/0001-56 - SFPMG

Drsc.llMrN¡-C ,åO DÀS VEBBAS RESCISORIAS
1¡FÞÞ¡CDFêA u A S

ubrica I Vaior a lva.Lor I RubrÍca iVa.lor
50 Sai,do de 13/día.s r 3.û39.46 63 Decimo l'erceirô 4.676,09 65 Ferias Proporciona i

is 9/12 Àvos i
ìo (Llquido de 0/fal^rås e

DSR) .

iario Proporcj.onaÌ 8/ |

i2 Àvos I

I TOTAI tsRUTO 14. tz9t6b

IJEDUCO¡S

De s conto I Vaior I Desconto I valor I Desconto íva-!or
1Ì2,1 Previdenci.a 3J4,34 | 112.2 Previdenci-a

I ia1 - L3o SaLario
soc 514,36 I 114.i- IRRF

I

5J5¡ 93

ri4.2 IRRF sobre l3o Så 26,5J I l-15 Outros Descontos 3. lA¿,9A
:¡o

TOTAI, DEDUCO=S 4-594tL4

vÀr,oR LIQUID' lu.135,54
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C1 CNPJ/C¡tI: 48 6ó4.301/000i-80 102 Razao Social ./Nome: Prefeilura MunícipaJ- De Guaríba

l'R{gÀLTADOR

1O P]S,/PÀSiP:1 6 16 C "j / 94 / i l1 Ncné : pe<j.o ¡.o EoDio cìe Faàncå

Ll Carteira c,e T:aba.i.ho (no/serie/UF) | 612ti/3-!ilSP I i8 CPF l-9 Dat.a ce Nascineîi.o: 25/.59/7952
2C Nome da Mae: arancisca MårLlns de ¡.rancâ

22 Ceusä dD A t as Lanen to
?espedida sem jusra cause, pelc emprÊgador

24 ¡¿ra de
24 t Ct /?01-1

25 Daia do Àviso Prev:c i 26 Data de Àfas¿amenro i

I i3/i0/20!'j
¡j Cod. Àfastênento
s,J2

I 29 Fensao Alinenticiâ(å) (FGTSi
0,00å

jq CaLegorle do Trêbalnador

Foi reålizadä ê råscísao Co conerato de trabal-hû do trabalhador-acíma qualíficado. nos termÒs do ärtigo n., 41j da consolidacao dasLei's do Trabarho(cLî)' À åssiste'cia a rescisao previstå no s l-" do a¡ú. n.' 411 ¿. cig-n""-ã ããr.c¡", tendo em vista a duracao doconÈrat-o ie trabalho nao ser superior è u¡ ano cìe_servico e nao existi¡ previsao de assistencia a rescisao contratuaj- em ¡-cordo ouconvencâo ccleti"va de Trabarho da categcria a qua.r- pêrLence o t¡abarhacio'r.

Nâ diâ _/_/ _ foí rèalizètiô. :tos re¡nìos
rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no
in¿egranie do presente Terno de Ouìtacëo.

_, !éo" de

- ÐRf{u

ïnstrucao tlcrñativa/SRT o-' fS/2010, o efetivo pagamento clas ve¡bas
de RS 10.135,51. o gual, cìèvidamente lubricado þeÍas partes. e parte

,pÐ/{
dc arl-^ 23 dâ
valor Iiquido

nâturâ 152 Àssinatu¡a clo F.es.Ðoûsavel. Lega I cio frabaLhador

.:lb Informã coes â cAixA:

ASSISTENCIA l.¡O ÀTO DÀ ISÀO CONTRÀTUA! E GRÀÎUITAPode o trabalhador iniciar acao judic i'ål quanto aos creciÈos resul"an¿es das relacoes d.e trabalho ête o limite de dois anosåpos a extincao do contrato de traba.Lho (tDc. xXfX. Art. 7" da CcnsEituicao Fed.eratl19gg.)
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Prefeitbfa Municipè¡. Þe cuåriba
Fichã Frñanceila Tipo cle Cå:,êulo = 1-Rescisac S€guenc:à = i

Pag. i
DaÈa ;{ef. ta/20L1

520. ool-Seër€EaÏrå,do Meio A]îbienr.ê
Ntnèt Êe'lcô Àntionio dej¡}ancâ Matr/contfr 565?-011 cp.¡-: 59g.g75.35g-20 Adî. : 24y'a!/20\1 Resc.tcërge: r38-sèeretsrio !4unicipai (agente) Falxa: 003.00i..006-secrerario Mu¡.v.dì,5r do Sè.lario: 7.ALÃ.I4 Vínculg nå Empiesa: t4-Secretarios
9ãncò./trgência/'cohla co¡renLe: 104-caLxa Ecön;mica Sederal / 2!62-caixa Economicê Federal / 2965-0

13ll0/2071

u5t I
05r 9
õ958
c-5 68

-.....--Þ:OD. RTT. DESCRICÀO
ROVENTO

cõM-ã'iE6ñ'l'ö-----r---E DESCONTO
coD. RET. ÞESCRTÇAO33,33 e 1.153,æ1 0526 INSS (l-3a s!r)

22.,5 D 5 -2'60,6A 0528 INSS
i3 Dlas 3 ,039, 4 6 .0529

/ôsza
IRRF (13es1r)

8/12 4 .61 6,49 IRRF (Fêrias)
Pårce1a Ant, (13oSIr)0546

VANTAGEN

Feriås Proprrci€nais i/3
FeEi.a6 .Proporcionel s
Seldo S.aIErto
Pårceiã Prþp. (13ostr,

IO?A.I, ?RLìVLNTOS: 1,4.j29,69 TOTÀL VANTÀGÊNS:

s
cor'¡Þt¡ucñrõ-vÀm

11,00 5t4, 36
334,3411.00

7,50 2 6r'53
27 ,50 535, 93

3.Lsz, g8 ?

0,00 ÎOÎÃL DESSCN9OS,: 4.594,]I4.LIQUIDOr i.c,135,54

iPcetil - cesrao de Fessgal - Eûissao: 16/LO/2017 as 9h14¡nin (5)
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